
Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (NN 87108,
86109,92/10, IO5/LO,9O/1t, 5/72, t6/72,86/12, 126/72,94/73, 752/t4, 07/t7, 68/t8,98/19,
64120, 151/22,755/23, L56/23), Pravilnika o radu Osnovne Skole Ljubljanica idlanka Pravilnika
o naiinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Ljubljanica, ravnateljica Osnovne 6kole
Ljubljanica, Zagreb, Svetoivanska 33, objavljuje:

NATJE.AJ ZA ZASNIVAN'E RADNOG ODNOSA

,. uiitelj koji obavlja poslove uiitelja matematike (m/Z),
- 1 izvrSitelj/ica, na odredeno, puno radno vriieme, 40 sati tjedno

MJESTO RADA: Osnovna Skola Ljubljanica, Svetoivanska 33, Zagreb (poslovi se u pravilu
obavljaju u sjedistu Skole, a prema potrebi iizvan sjediSta Skole)

UVTETI ZA ZASNMNJE RADNOG ODNOSA: Uz opie uvjete za zasnivanje radnog odnosa
sukladno Zakonu o radu (NN 93/74, 727/t7, 98/t9, 151/22, 46/23, 64/23) kandidat mora
ispunjavati i posebne uvjete sukladno dl. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj Skoli (NN 87/08,86/09,92/70,90/77,5/12,76/12,86/12,94/73,752114, 07/17,
681L8,98/19, 64/20, 751/22, 156/23) i Pravilnika o odgovarajuioj vrsti obrazovanja uiitelja i

strudnih suradnika u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 06/79,75/20) i Pravilnika o radu Osnovne
Skole Ljubljanica
UGOVOR SE SKLAPA: na odretleno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno

DOKUMENTI I PRILOZI KOJIMA SE DOKAZUJE ISPUN'ENOST UVJETA I KOJE JE
POTREBNO PRILO,ITI U PRIJAVI NA NATJE.AJ:

1. Prijavu na natjedaj, vlastorudno potpisanu (u prijavi na natjedaj se navode osobni podaci
podnositelja prijave-osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-maila
dresa inaziv radnog mjesta na koje se prijavljuje);

2. LwOIOq!S;

3. Presliku dokaza o strudnoj spremi (diploma);
4. Presliku dokaza o driavljanstvu (domovnica);
5. Potvrdu ili elektronidki zapis o podatcima evidentiranim u matidnoj evidenciji HZMO

(potvrda o sta:u );
6. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne starije

od dana raspisivanja natjedaja - dokaz o nepostojanju zapreke iz 6lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87 /08,86/09,92/lO, 705/10,90/tl,
t6/t2, 86/12, 94/13, ts2/r4, 7 /77 , 68/tB, 98/19, 64/20, t56/23)

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu/ odabrani kandidat bit 6e pozvan na dostavu originala dokumenata ili ovjerene preslike
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (NN 78/93, 29/94, 162/98, t6/o7,75/09,t2O/16,
s7 /22).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je uz prijavu na

natjefaj prilo:iti odgovarajuie rjeienje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije.



NAPOMENA ZA KANDIDATE S PRAVOM PREDNOSTI PRI ZAPOSL'AVANJU:
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duian je
u prijavi na natjeaaj pozvati se na to pravo ipriloiiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za pravo na
koje se poziva, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem dlanka 102.
stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata iilanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine" broj 721/77,98/t9,84/27, 156/23) duZan/duZna je u prijavi na natjeaaj
pozvati se na to pravo iuz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeaaja te priloiiti
odgovarajuie dokaze kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju, a koji su
sadriani u dlanku 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine", broJ f2L/L7 t 98/f9, 84/21, 1,56/23).
Kandidat/kinja ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ukollko ispunjava uvjete
natjefaja, pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanje prava prednosti:

https://bra nitelj i. qov. h r/UserDocsI mages//doku menti/N iko la //po p is ?io 2 0d okaza o/o 2 0za o/o 20ostv
rio/o za oo/o o/oA n

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju temeljem flanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine". broj 84/21), duzan/duina je
u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo iuz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz

natjefaja te prilo:iti odgovarajude dokaze kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, a koji su sadrzani u dlanku 49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata ("Narodne novine'', broj 84/21.).
Kandidat/kinja ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ukoliko ispunjava uvjete
natjetaja, pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

https://bra n itelji.gov. h r/za poslj ava nje-843 /843
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zapo<ljavanja temeljem dlanka 48.f
Zakona o za6titi vojnih i civilnih invalida rata (NN 33192, 57/92,77/92, 27/93, 58/93,2/94,
76/94, lO8/95, 108/96, 82/Ot, tO3/03, r48/73,98/t9), duian/duina je u prijavi na natjedaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja te priloiiti
odgovaraju6e dokaze kojima dokazuje ostvarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju, a to su:
rjeienje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada
nije koristio pravo prednosti prilikom zapoiljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na

koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat/kinja ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo ukoliko ispunjava uvjete
natjeaaja, pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja temeljem dlanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izapoiljavanju osoba s invaliditetom (NN 757/13,152/74,

https: //bra n itelj i. gov. hrlzaposljava nje-843/843



39/18,32/20), duian/duina je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu prilo|iti
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeaaja te prilo:iti odgovaraju6e dokaze kojima dokazuje
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, a to su: rjeienje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u oievidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeienje, ugovor, sporazum isl.).

NAEIN vREDNoVAN,U KANDIDATA:
Sukladno Pravilniku o naainu ipostupku zapogljavanja u Osnovnoj ikoli Ljubljanica (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) za kandidate na natjeaaju obvezno je vrednovanje.
Sve kandidate kojisu pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
iispunjavaju uvjete natjedaja Povjerenstvo poziva na vrednovanje.
Svi kandidati duini su sa sobom imati odgovarajuiu identifikacijsku ispravu (vaieiu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozadku dozvolu).
Vrednovanje kandidata moze biti pismeno i/ili usmeno, a moze biti ikombinacija oba naiina.
Odluku o nafinu vrednovanja kandidata donosi Povjerenstvo u skladu s brojem prijavljenih
kandidata, odekivanom trajanju radnog odnosa te drugim okolnostima.
Ako kandidat ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natjeaaj.
Popis propisa za provjere kandidata utvrduje Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za
provedbu natjeaaja, a popis propisa objavljuje se na mreznoj stanici Skolske ustanove.
https://os-liublianica-zg.skole.hrloglasi-za-posao/

ROK ZA PODNO5ENTE PRIJAVA:8 dana od dana objave natjedaja na mreinoj stranici i

oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje i mreinoj stranici i oglasnoj plodi 5kole.

NAaIN DOSTAVLJANJA PRITAVE: Prijave na natjeaaj s dokazima o ispunjavanju propisanih
uvjeta iz natjeaaja mogu se dostaviti osobno u tajniitvo st<ole iti po5tom uz naznaku,,za
natjeaaj i/ili ne otva raj,,.

ADRESA ZA DOSTAVU PRIJAVA POSTOM: Osnovna Skola Ljubljanica, Svetoivanska 33, 10
000 Zagreb.

NAErN oBAvJEiravaua KANDTDATA pRrrAvLJENrH NA NAT]EaAJ:
Kandidate se obavjeStava putem mreZnih stranica Skole na poveznici: stranici Osnovne Skole
Ljubljanica
httos://os- liu blia nica -zq.skole. h rloqlasi-za -Dosao/
Kandidati koji ne ispunjavaju uvjete natjeaaja, neie biti navedeni na popisu kandidata za

vrednovanje.
Kandidati koji ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjeitava o razlozima istoga.
Ako se na natjeiaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjediuje o rezultatima natjeaaja pisanom preporudenom
poSiljkom s povratnicom.

OSTALE NAPOMENE UZ NAT'ECAJ3
Na natjeaaj se mogu prijaviti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(NN 82108,61/17).
Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatrat ie se samo osoba koja je podnijela pravovremenu
ipotpunu prijavu na natin utvrden ovim natjedajem te ispunjava formalne uvjete iz natjeaaja.
Naain i postupak odabira kandidata na natjefaju propisan je Pravilnikom o naainu i postupku
zapoiljavanja u Osnovnoj Skoli Ljubljanica koji se nalazi na stranici skole.
Podaci koje Osnovna Skola Ljubljanica prikupi od kandidata tijekom natjedajnog postupka koristit
ie se i dalje obraalivati u skladu s propisima koji reguliraju daljnju obradu osobnih podataka a
u svrhu sklapanja ugovora o radu, kontaktiranja iobjave na internetskim stranicama ioglasnoj
plo6i.



U skladu s uredbom Europske unije 2076/679 Europskog parlamenta i Vijeia od 27. travnja
2016. godine te zakonom o provedbi Opie uredbe o zaititi podataka (NN 42118.) podnoienjem
prijave na natjeaaj smatra se da je kandidat suglasan da se njegovi podatci obraduju samo u
potrebnom obimu iu svrhu potrebe natjetaja od strane ovlagtenih osoba za provedbu natjedaja.
Sve pristigle prijave bit ie zaiti6ene od pristupa neovlaitenih osoba te pohranjene na sigurno
mjesto ituvane u skladu s uvjetima irokovima predvialenih zakonskim propisima, Pravilnikom
o zastiti iobradi arhivskog i registraturnog gradiva iodluka voditelja obrade.

KLASA: 1 12-04/25-Or / 07
URBROJ : 251- 198/ 02-25-8

U Zagrebu, 76. L2. 2025.
Ravnateljica:

flrru. B&,tLctrc
Ani Bertovii, prof.

Dostavlja se:

1. Mrezna stranica ioglasna plota Osnovne Skole Ljubljanica
2. MreZna stranica i oglasna ploda Hrvatskog Zavoda za zaposljavanje
3. Osnovna Skola Ljubljanica


