Osnovna sSkola Ljubljanica
Zagreb, Svetoivanska 33

objavljuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

1. Ucitelja razredne nastave -rad na odredeno, puno radno vrijeme — 1
izvrSitelj ( m/z)

Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti:
- preslika diplome,

- Preslika domovnice,

- zivotopis,

- potvrdu o nekaznjavanju

Uvjeti prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/2017).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem
posebnih propisa, duzan se je nato pravo pozvati u prijavi na natje¢aj i
priloziti dokaze o pravu na koje se poziva, a prednost u odnosu na ostale
kandidate ostvaruje samo pod jednakim uvjetima ukoliko ispunjava sve
uvjete natjecaja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem élanka
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/2017) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzan je uz prijavu na
natje€aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje€aja i sve
potrebne dokaze navedene na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja :
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12
Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/Popis dokaza za ostvarivanje prava

prednosti pri zapo%C5%Alljavanju.pdf

Rok za podnosenje prijave je osam dana od dana objave natjeCaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostaviti na adresu Skole.

KLASA: 112-02/18-02/47
URBROJ: 251-198-18-01
U Zagrebu, 09.03.2018.

Ravnateljica:
Ani Bertovié, prof.
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